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МЕСТО, ГДЕ ИДЕИ ОБРЕТАЮТ РЕАЛЬНОСТЬ

Любое действие/достижение в нашем 
регионе должно рассматриваться как 

имеющее региональное, национальное и 
международное значение

«Мысли глобально - действуй 
локально» 



КАЛУЖСКАЯ ОБЛАСТЬ: 

ОПЫТ ИННОВАЦИОННОГО РАЗВИТИЯ 

ТЕРРИТОРИИ

Муляр С.Н.
Директор 

www.airko.org

Факторы успеха территорий инновационного развития:
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КЛЮЧЕВЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ ИНФРАСТРУКТУРЫ

• Инновационный университет 
предпринимательского типа;

• Научные организации;
• Технопарк;
• Бизнес-инкубатор;
• Центр науки и технологий;
• Центр трансфера технологий;
• Образовательный центр предпринимательства;
• Венчурные фонды и другие кредитные 

организации;
• Консалтинговые компании;
• Объединения предпринимателей.



Представление и защита 
интересов участников в 

федеральных и региональных 
органах власти

Совместное решение  
вопросов подготовки и 
переподготовки кадров

Наличие единой и понятной 
для всех участников      

стратегии развития до 
2020  года

Создание и развитие  общих 
сервисных компетенций



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Анатолий Сотников

Генеральный директор

Россия, 249035, Обнинск 

проспект Маркса, стр.14

тел: +7 (48439) 4-24-90

e-mail: sotnikov@airko.org
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